
Приложение  

к постановлению администрации 

Асбестовского городского округа 

от 13.07.2022 № 347-ПА 

 

План мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости 

 на территории Асбестовского городского округа на 2022-2024 годы 
 

№ 

п/п 
Мероприятия Результат Срок Ответственный исполнитель 

1.  Организация выездных заседаний рабочей группы по 

снижению неформальной занятости, легализации 

заработной платы, повышению собираемости 

страховых взносов во внебюджетные фонды, 
контролю в сфере торговой деятельности  на 

территории Асбестовского городского округа  

выявление фактов 

неформальной 

занятости 

 

ежемесячно 

 

Администрации Асбестовского городского 

округа; 

Межрайонная инспекция Федеральной 

налоговой службы России № 29 по 
Свердловской области (по согласованию); 

Клиентская служба (на правах отдела)  

в г. Асбесте Отделения Пенсионного Фонда 
Российской Федерации по Свердловской 

области (по согласованию); 

Государственная инспекция труда  

(по согласованию); 
Государственное казенное учреждение службы 

занятости населения Свердловской области 

«Асбестовский центр занятости»  
(по согласованию) 

2.  Организация  заседаний межведомственной комиссии 

по вопросу укрепления  финансовой 

самостоятельности бюджета Асбестовского 
городского округа с приглашением руководителей 

хозяйствующих субъектов, у которых выявлены 

факты неформальной занятости в ходе выездных 
заседаний рабочей группы 

снижение 

неформальной 

занятости 
 

ежемесячно  

 

Отдел по экономике администрации 

Асбестовского городского округа 

3.  Обеспечение предоставления в Государственное 

казенное учреждение службы занятости населения 

Свердловской области «Асбестовский центр 
занятости» форм мониторинга результатов работы по 

реализации мер, направленных на снижение 

неформальной 

снижение 

неформальной 

занятости 

ежемесячно, не 

позднее 5 числа 

месяца, 
следующего за 

отчетным 

Отдел по экономике администрации 

Асбестовского городского округа 

4.  Обеспечение предоставления в администрацию 

Южного управленческого округа Свердловской 

области форм мониторинга: 

снижение 

неформальной 

занятости 

 Отдел по экономике администрации 

Асбестовского городского округа 
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5.  - отчет о работе рабочей группы по снижению 

неформальной занятости, легализации заработной 

платы, повышению собираемости страховых взносов 
во внебюджетные фонды 

отчет ежеквартально до 05 

числа месяца, 

следующего за 
отчетным периодом 

6.  - отчет о проведении в муниципальном образовании 

информационно-разъяснительной работы в целях 
снижения уровня теневой занятости и легализации 

трудовых отношений 

отчет ежеквартально до 03 

числа месяца, 
следующего за 

отчетным периодом 

7.  Проведение мероприятий по профилактике 

нарушений хозяйствующими субъектами 
законодательства Российской Федерации в части 

неоформления или несвоевременного оформления 

трудовых отношений с работниками 

снижение 

неформальной 
занятости 

 

2022-2024  годы 

 

Администрация Асбестовского городского 

округа; 
Межрайонная инспекция Федеральной 

налоговой службы России № 29 по 

Свердловской области (по согласованию); 

Клиентская служба (на правах отдела)  
в г. Асбесте Отделения Пенсионного Фонда 

Российской Федерации по Свердловской 

области (по согласованию); 
Государственная инспекция труда  

(по согласованию); 

Государственное казенное учреждение службы 
занятости населения Свердловской области 

«Асбестовский центр занятости»  

(по согласованию) 

 

8.  Обеспечение межведомственного взаимодействия в 

части обмена информацией о хозяйствующих 

субъектах, имеющих признаки неформальных 
трудовых отношений с работниками 

снижение 

неформальной 

занятости 
 

2022-2024  годы 

 

Отдел по экономике администрации 

Асбестовского городского округа; 

Межрайонная инспекция Федеральной 
налоговой службы России № 29 по 

Свердловской области (по согласованию); 

Клиентская служба (на правах отдела)  

в г. Асбесте Отделения Пенсионного Фонда 
Российской Федерации по Свердловской 

области (по согласованию); 

Государственная инспекция труда  
(по согласованию); 

Государственное казенное учреждение службы 

занятости населения Свердловской области 
«Асбестовский центр занятости»  

(по согласованию) 
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9.  Формирование перечня хозяйствующих субъектов, 

имеющих признаки неформальных трудовых 

отношений с работниками, с которыми проведена 
работа в рамках деятельности рабочей группы по 

снижению неформальной занятости, легализации 

заработной платы, повышению собираемости 
страховых взносов  

во внебюджетные фонды и направление указанного 

перечня в Администрацию управленческого округа 

Свердловской области 

снижение 

неформальной 

занятости 
 

ежеквартально, 

 

Отдел по экономике администрации 

Асбестовского городского округа 

10.  Обеспечение работы «почты доверия» для выявления 

фактов нарушения законодательства Российской 

Федерации в части неоформления или 
несвоевременного оформления трудовых отношений с 

работниками 

снижение 

неформальной 

занятости 
 

2022-2024  годы 

 

Государственное казенное учреждение службы 

занятости населения Свердловской области 

«Асбестовский центр занятости» (по 
согласованию) 

11.  Информирование хозяйствующих субъектов о 

необходимости соблюдения требований 
законодательства Российской Федерации в части 

оформления трудовых отношений, а также проведение 

разъяснительной кампании для экономически 
активного населения и хозяйствующих субъектов, 

направленной на формирование негативного 

отношения к неформальной занятости 

формирование 

негативного отношения 
к неформальной 

занятости 

2019-2021  годы 

 

Администрация Асбестовского городского 

округа; 
Межрайонная инспекция Федеральной 

налоговой службы России № 29 по 

Свердловской области (по согласованию); 
Клиентская служба (на правах отдела)  

в г. Асбесте Отделения Пенсионного Фонда 

Российской Федерации по Свердловской 

области (по согласованию); 
Государственная инспекция труда  

(по согласованию); 

Государственное казенное учреждение службы 
занятости населения Свердловской области 

«Асбестовский центр занятости» (по 

согласованию) 

 

 


